PROYECTO PEDAGOGICO DE AULA: LAS NORMAS EN MI VIDA ME PERMITEN VIVIR
CON RESPONSABILIDAD Y ADAPTARME A LA
SOCIEDAD.”

PENSAMIENTO: CRITICO SOCIAL SOCIALES-ETICA GUIA # 5 PERIODO 4
FECHA DE INICIO: SEPT 13-24

PREGUNTA PROBLEMICA
;Como las normas nos permiten convivir en una sociedad de una manera sana-armonica?

METAS DE APRENDIZAJE / COMPETENCIAS A DESARROLLAR

Comprender las caracteristicas de las primeras organizaciones sociales.
PREGUNTAS ORIENTADORAS

v" ;Qué pasaria si los seres humanos no respetaramos ninguna ley o norma?
v' ;Como puede ser la solidaridad un valor fundamental para el desarrollo del trabajo colaborativo?

LECTURA

LECTURA 1
LAS PRIMERAS ORGANIZACIONES SOCIALES

Desde el tiempo de los nomadas hasta hoy los seres humanos se han agrupado en organizaciones que permiten
vivir en sociedad, es decir, en organizaciones sociales. Por esta razon se reconoce a los seres humanos como
seres semigregarios porque necesitamos vivir con otros la mayor parte del tiempo. Pero ;como eran las
organizaciones de los primeros humanos?

La banda

Fue la primera agrupacion social de humanos, eran grupos
nomadas, unidos instintivamente por necesidades comunes.
Por ejemplo, la busqueda de alimentos o la defensa ante el
ataque de animales. Sus miembros no poseian parentesco
de sangre. Algunas caracteristicas de la banda son:

v" Si un miembro de la banda hacia algo individuo era

expulsado de la comunidad, esto significaba la

muerte.

Eran grupos pequenos, en promedio de 50 personas.

Las riquezas de los territorios recorridos le pertenecian a todo el grupo.

v" Hacian danzas rituales que reproducian los relatos de la caza, con el fin de ensefar a todo el grupo los
métodos empleados.

v" Dejaron numerosos dibujos pintados en las cuevas y piedras, llamadas pinturas rupestres, que
representaban animales cazados. Se cree que ellos dibujaban porque pensaban que sus dibujos se
harian realidad.
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El clan

Fue la segunda organizacion humana, en este periodo los grupos empiezan a
vivir en un solo lugar. Algunas caracteristicas del clan son:

v Combinaron la caza y la recoleccion con el pastoreo de algunos
animales.

v Tenian mitos relacionados con la creacion del mundo y del clan y sus
rituales tenian relacion con historias sagradas.

4 Eran grupos de cientos de personas, resultado de las uniones y alianzas
entre las bandas, por lo que empiezan a existir lideres encargados de dirigir el
grupo, creando normas claras para toda la comunidad que no se podian

et . ] ___romper.

v' Empiezan a surgir las prohibiciones o tabues. y |

La tribu Vocabulario lj |

*Rituales: acciones que
tienen valor simhdlico para

La union de varios clanes en un territorio delimitado llevd a que se una comunidacl
crearan las tribus. Algunas de sus caracteristicas son: *Mitos: relatos que

describen momentos
v Habitan un territorio definido y tienen mayor produccién de extraordinarios
protagonizados por seres
bienes; se centralizo el liderazgo en un jefe al que se le tenia gran sobrenaturales.
respeto.
Las personas empiezan a tener menos libertad individual y mayor
compromiso con los intereses colectivos.
Se empieza asignar trabajos especializados para cada persona en la tribu.
Se empieza a desarrollar actividades economicas como la elaboracion de artesanias.
Se construye centros rituales en los que llevaban a cabo ceremonias religiosas.
Se elabora mayor cantidad de utensilios domésticos.

Se concibe explicaciones mitologicas sobre la vida después de la muerte.
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ACTIVIDADES

ACTIVIDAD 1

1. Escribo en mi cuaderno de sociales el mapa conceptual.

" Primeras organizaciones sociales
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2. Relaciona con una linea de color las oraciones para hacerlas coherentes.

Se llaman organizaciones sociales se facilita la busqueda de recursos.
Se le llama a los seres humanos

a las agrupaciones de humanos para vivir en sociedad
semigregarios

Un beneficio de vivir en comunidad es una familia, un equipo de futbol o de trabajo.
que

Son ejemplos de organizacion social porque necesitan vivir en compaiiia, la mayor parte

del tiempo.
3. De acuerdo con la lectura 1, completo la siguiente tabla.
BANDA CLAN TRIBU
Organizacion
Creencias

Forma de vida

Actividades
que desarrollan

ACTIVIDAD 2

Completo el siguiente parrafo con las palabras del recuadro.

jerarquias, clanes, sedentarios, banda, némadas, poder,
clan, simbélico, tabues, constantes desplazamientos

la fue el tipo de organizacién social de
los cazadores-recolectores. En esta orga-
nizacion el

no lo tenia una sola persona.

Quienes la componian no tenian muchos bienes debido
alos .Un se

compone de la union de bandas. En este tipo de organi-
zacion todos los integrantes creen tener un parentesco

.En los clanes empezaron las prohibi-
ciones, también llamadas . Las tribus
surgen entre grupos Ccomo causa
de la union de varios . En éstas el poder

lo tiene una sola persona y hay
sociales bien definidas.




ETICA'Y CONVIVENCIA CIUDADANA

La solidaridad en el trabajo en equipo

La solidaridad es un valor fundamental para el trabajo en equipo, es el apoyo a una causa donde
cada uno aporta lo suyo para que esa causa sea superada con éxito; es tener empatia; es cuidar al
otro; es ponerse en los zapatos del otro y es un valor muy importante con el que podemos hacer una
sociedad mas justa. Es por esto que cuando las personas se unen en un fin comin, se habla de
solidaridad. La solidaridad es ofrecer ayuda a los demas y una colaboracion mutua entre las
personas, que no es solo material sino también sentimental.

ACTIVIDADES

ACTIVIDAD 1

Observa la siguiente historieta y escribe una reflexion en tu cuaderno.
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ACTIVIDAD 2

Observa el primer fragmento de la historieta y complétala teniendo en cuenta el valor de la solidaridad y el

trabajo en equipo. Minimo debes crear 4 vifnetas.

VEAMOS, MANOLITO,
¢QUE ES LO QUE NO
HAS ENTENDIDO?

DESDE MARZO
HASTA AHORA,
/NADA!
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INFORMACION DE CONTACTO

JORNADA DE LA MANANA

e Nombre: Kelly Zamora Salgado

e Grupo: 4.1/ 4.2

e Correo: profekellyuniversitario@gmail.com
e  WhatsApp:3117842778

JORNADA DE LATARDE

Nombre:
Grupo:
Correo:
WhatsApp:



