
         GUÍA DE TRABAJO (4) ÉTICA Y RELIGIÓN / PRIMER PERIODO 2021 

Instituto Universitario de Caldas 

Sitio web: iuc.edu.co 
1 

 

GUÍA 04/ASIGNATURA: EDUCACIÓN ÉTICA Y RELIGIÓN /GRADO OCTAVO 

TIEMPO DE TRABAJO: MARZO 8 AL 12 DE 2021 
 

Guía elaborada por GLORIA NANCY SEPULVEDA GALLEGO. 

METAS DE APRENDIZAJE / COMPETENCIAS A DESARROLLAR 

Sensibilizar a la sociedad para que el día de la mujer, este 2021, sea un clamor a favor de la 
Generación Igualdad, a fin de actuar para conseguir un futuro igualitario para todas y todos. 

 

“LA SOCIEDAD DEBE APROVECHAR AL MÁXIMO EL TALENTO DE LA MITAD DE LA 
POBLACIÓN QUE REPRESENTAN LAS MUJERES, MÁS EN UN MOMENTO COMO EL 

ACTUAL”. 
 

DÍA INTERNACIONAL DE LA MUJER 2021 

 

Imagen 1. Generación Igualdad (ONU-Mujeres) 
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ACTIVIDAD INICIAL – lectura 1  

Hacer la siguiente lectura en familia sobre el Día Internacional de la Mujer 2021, cuyo lema es Mujeres 
líderes: por un futuro igualitario en el mundo de la COVID-19 y la Generación Igualdad, y escribir las 
conclusiones más importantes del texto (mínimo 5). 

Las mujeres del mundo desean y merecen un futuro igualitario sin estigma, estereotipos ni 
violencia; un futuro que sea sostenible, pacífico, con igualdad de derechos y oportunidades 
para todas las personas. A fin de lograr este objetivo, el mundo necesita mujeres en todas 
las mesas en las que se tomen decisiones. 

ONU Mujeres trabaja para prestar apoyo a todas las mujeres que están en la primera línea 
de la lucha contra esta pandemia; promueve soluciones laborales flexibles; y prioriza 
servicios para prevenir la violencia de género contra mujeres y niñas en el ámbito privado. 
Ahora, también tú puedes ayudarlas. Dona ahora. 

Este año, el tema del Día Internacional de la Mujer (8 de marzo), “Mujeres líderes: Por un 
futuro igualitario en el mundo de la Covid-19”, celebra los enormes esfuerzos realizados por 
mujeres y niñas de todo el mundo a la hora de definir un futuro más igualitario y la 
recuperación ante la pandemia de Covid-19, y resalta las deficiencias que persisten. 

Con la participación y el liderazgo plenos y efectivos de las mujeres en todos los ámbitos de 
la vida se consigue el progreso para todo el mundo. Sin embargo, las mujeres siguen sin 
tener suficiente representación en la vida pública y la toma de decisiones, tal y como refleja 
el reciente informe del Secretario General de las Naciones Unidas. Las mujeres son jefas de 
Estado o de gobierno en 22 países, y únicamente el 24,9 por ciento de los parlamentarios 
nacionales son mujeres. Al ritmo de progreso actual, la igualdad de género entre jefas y 
jefes de gobierno tardará otros 130 años. 

Asimismo, las mujeres se encuentran al frente de la batalla contra la Covid-19, como 
trabajadoras del sector de la salud y en primera línea, y como científicas, médicas y 
cuidadoras; no obstante, ganan un 11 por ciento menos globalmente en comparación con sus 
homólogos masculinos. Como señala un análisis de equipos de trabajo sobre la Covid-19 de 
87 países, solamente el 3,5 por ciento de estos tenían paridad de género. 

Cuando las mujeres están al cargo, se observan resultados positivos. Varias de las respuestas 
más eficientes y ejemplares ante la pandemia de la Covid-19 han sido dirigidas por mujeres. 
Y las mujeres, especialmente las jóvenes, son quienes organizan movimientos diversos e 
inclusivos en línea y en la calle a favor de la justicia social y la igualdad o la lucha contra el 
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cambio climático en todas partes del mundo. Sin embargo, las mujeres de menos de 30 años 
de edad representan menos del 1 por ciento de los parlamentarios a escala mundial. 

Por todo ello, el Día Internacional de la Mujer de este año es un clamor a favor de la 
Generación Igualdad, a fin de actuar para conseguir un futuro igualitario para todas y todos. 
El Foro Generación Igualdad, la reunión más importante para la inversión y la adopción de 
medidas por la igualdad de género, dará comienzo en Ciudad de México entre el 29 y el 31 
de marzo, y se clausurará en París en junio de 2021. Este evento congregará a personas 
líderes, visionarias y activistas de todo el mundo, de manera segura en una plataforma 
virtual, a fin de impulsar un cambio transformador y duradero para las generaciones 
venideras. 

Te animamos a obtener más información sobre el Foro Generación Igualdad, a conocer al grupo de 
activistas y a inspirarte con las historias de mujeres líderes a las que admiramos. 

FUENTE: TEXTO E IMAGEN TOMADO DE: HTTPS://WWW.UNWOMEN.ORG/ES/NEWS/IN-
FOCUS/INTERNATIONAL-WOMENS-DAY 

ACTIVIDAD - LECTURA 2: (12) pequeñas acciones con gran impacto por 
Generación Igualdad (infografía unwomen.org)  

 

 
Imagen2 
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Analizar	cada	uno	de	los	infográficos	(imágenes	con	información	detallada)	y	leer	
detenidamente	cada	item	o	elemento	en	la	imagen,	y	cuestiona	cómo	es	tu	comportamiento	
personal	e	interpersonal	(con	las	mujeres,	con	la	familia,	con	las	amistades	y	con	las	personas	
alrededor)	ante	cada	una	de	esas	(12)	acciones.		
	

 
Imagen 3. Fuente: Texto e imagen tomado de: https://colombia.unwomen.org/es/noticias-y-eventos/en-la-
mira/dia-internacional-de-la-mujer-2021 
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ACTIVIDAD – LECTURA AUDIOVISUAL 3: 
Ver el siguiente video ¿Qué significa hacer algo #ComoNiña?  Luego reflexiona y escribe (3) 
sugerencias que te da el video para pensar las formas de relacionarnos y comunicarnos con las 
mujeres.   

Enlace al video ¿Qué significa hacer algo #ComoNiña? (aprox. 3 minutos)  
https://youtu.be/s82iF2ew-yk  

ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS 

1. Dialoga con tu familia sobre ¿cómo debería ser la educación de la mujer? 
en estos tiempos 

2. Elabora una representación a través de alguna técnica artística (dibujo, 
collage, poesía, cuento, ilustración…) la del papel de la mujer en la 
sociedad de hoy 

3. Envía un mensaje a las mujeres que admiras dentro de tu núcleo familiar 
para hacerles un reconocimiento y expresarles con gratitud lo que han 
hecho en tu vida. Aprovecha la fecha. 

4. Si quisieras puedes hacer lo mismo con alguna compañera de estudio, 
famliar cercana, vecina del barrio y, en fin, alguna mujer inspiradora 
para tu vida.  

PROCESO DE EVALUACIÓN 

EVALUACIÓN 1 

Esta guía se evaluará de la siguiente manera:  

• Lectura y análisis de los textos y respuestas. 
• Escrito sobre cada una de las (12) pequeñas acciones para iniciar bien el año. 
• Trabajo artístico sobre el PAPEL DE LA MUJER. 
• Análisis del video #ComoNiña 

FECHA Y REQUISITOS  DE ENTREGA 
 
El formato de entrega es libre. Puede resolver el taller y las actividades a mano alzada en 
su cuaderno o en un procesador de texto como word o powerpoint, u otros con un tamaño 
mínimo de (2) páginas. 
La entrega de este taller-guía de trabajo virtual debe enviarse en formato digital. El 
documento final debe ser enviado en formato .pdf o como fotografía o imagen. 
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IMPORTANTE: Para facilitar el proceso de gestión de correos electrónicos y revisión de trabajos POR FAVOR 
ATIENDA LO SIGUIENTE: 

1. El título del documento final de entrega debe nombrarse de la siguiente manera: APELLIDO-NOMBRE 
ESTUDIANTE_ASIGNATURA-GUIA 00-Mes 00.PDF 

Ejemplo: Nombre del archivo: SEPULVEDA-GLORIA NANCY-ETICA-GUIA 03 Marzo 8-12.PDF 
2. En la casilla del asunto del correo electrónico coloque claramente  

Apellidos completos seguido de su nombre completo, grado que cursa, materia, número de guía 
y fecha de envio. Ejemplo:  

  Asunto del correo: ARANGO PÉREZ JUAN PEPITO – GRADO  8 - ETICA - GUIA 03 – Marzo.PDF. 

FECHA DE ENTREGA: 12 MARZO DE 2021 

 

POR FAVOR ENVIAR SOLAMENTE AL CORREO ELECTRÓNICO DE LA DOCENTE, 
NOMBRANDO EL ARCHIVO COMO SE HA INDICADO. EL CANAL DE WHATSAPP NO ESTÁ 

AUTORIZADO PARA ENTREGAR SUS TRABAJOS. 

 
 

INFORMACIÓN DE CONTACTO 

DOCENTE ENCARGADA: GLORIA NANCY SEPULVEDA GALLEGO. /GRADO: OCTAVO 

Correo: nancyeticaiuc@hotmail.com. . 

REFERENTE BIBLIOGRÁFICO  

Imagen 1 
Fuente: Texto e imagen tomado de: https://www.unwomen.org/es/news/in-focus/international-womens-day 

Imagen 2 y 3 
Fuente: Texto e imagen tomado de: https://colombia.unwomen.org/es/noticias-y-eventos/en-la-mira/dia-
internacional-de-la-mujer-2021 

  

 


